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Independent Living i Sverige. For ménskliga fri- och riittigheter. Mot diskriminering och sirlosningar!
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Vill du ocksa ha full kontroll dver

din assistans?

I STIL bestimmer du éver din vardag. Det ger dina assistenter de bésta forutsditt-
ningar att assistera dig pd rdtt scitt och grundar for att de trivs.

Som medlem i STIL blir du arbetsledare for stor och stabil arbetsgivare. Som arbetsledare
dina assistenter STIL blir arbetsgivare. Det har du réstriitt och kan paverka STIL och
betyder att du har full kontroll 6ver din utveckla STILmodellen. Kanske vill du ta
assistans och delar ansvaret som arbetsgivare hela ansvaret och kandidera till styrelsen?

med alla andra medlemmar.

Du som behéver personlig assistans kan
STIL har nira 230 Arbetsledare 6éver hela utbilda dig till arbetsledare i STIL.
Sverige och 6ver 1500 assistenter anstillda. Utbildningen startar flera ginger per ér.
Dina assistenter kan kinna sig trygga hos en Hor gérna av dig sa berittar vi mer.
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Independent Living i Sverige

Independent Living i Sverige arbetar
handikappolitiskt for ett tillagg 1 grund-
lagen som forbjuder diskriminering av
minniskor med funktionshinder. IL i
Syenige arbetariacksa oneninderon Var gér griinsen mellan vilgorenhet och att ta sitt ansvar i samhillet?
Pande Jaspliin e, ol ho any Vad dr det for skillnad mellan att ta sitt ansvar i samhiillet och viilgo-

sanktioner pd omrdden som tex. till- . . .. N £ s
siinglighet tEi)ll offentliga miljéer och en renhetspolicy eller krasst ekonomiskt tinkande. NHR gor en turné for
giing
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kollektivirafik for alla. att informera och samla in pengar till sitt arbete for dkad tillginglig-

het. Artisterna fir fullt gage och gor ett jobb som alla andra, men at-
IL i Sverige ir en del av det globala minstone en uttalar sig och sdger sig hjilpa NHR? Vi gick ut med
Independent Living-nitverket — den in- méssan. Dm sjilval

ternationella medborgarrittsrorelsen for

ménniskor med funktionshinder. s e e o
Goteborgs stad verkar ha fattat vad tillgiinglig information ir och fp

Medlemskap med rostritt i nigot av vet hur man handskas med arga demonstranter.
IL-kooperativen forutsitter eget behov
av personlig assistans. Vi ler och drar ticket 6ver hakan i hostrugget.

Stodmedlemskap diskuteras med re-
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Vilgorenhet — tacksamhet — jédmlikhet

Att gora vil.kan det handla om att géra gott igen?
Tankarna vandrar &t manga olika hall nir jag funde-
rar runt just begreppet vilgorenhet.

Ett tidigt och starkt minne ir hur jag som tiodring
i Eskilstuna deltog 1 de utflykter for "handikappade
barn" som arrangerades av Lions. Vi hidmtades av
ungdomar med bil -ofta unga par. Jag minns kinslan
av att vara i vigen -jag deltog inte som ett vanligt
barn utan som ett objekt for andras vilvilja. De hade
inte valt mig for att jag var deras kompis -god viin
man far bort tillsammans med -utan jag var ett fore-
mél for andras dsikter och avsikter. Jag kiinde mig
verkligen i viigen. De hidr ungdomarna hade fatt mig
pé halsen for att de behdvde en slant. De betalades ju
av Lions, det var inte jag som betalat pengar for ut-
flykten.

Jag var riidd ocksd. Om nédgot hiinde och jag be-
hovde hjilp, kunde jag fa det i den hir situationen
med for mig helt obekanta ungdomar?

Jag sig nyligen ett TV-program med kronprinses-
san Victoria diir hon beriittade om arbetet med in-
samlingen till Victoria-fonden. Programmet handla-
de "handikappridning". Hon sa bl.a. att "det dr ju sd
behjirtansvirt". Jag fragar mig vilka viirderingar en
ung minniska i dagens samhille kan ha som uttryck-
er sig pé ett sddant siitt? Har Victoria ndgra funktion-
shindrade viinner? Umgds hon med dem for att det ir
sd behjirtansvirt?

Det ir just sddana hir virderingar som skapar
ojiimlikhet i samhiillet. De gor oss till offer och ob-
jekt istillet for kapabla och sjilvstyrande minniskor.

Jag hatar att hamna i situationer dér jag ér utan
min assistent. DA blir jag beroende; av anhoriga, av
vinner eller av frivilligkrafter.

Jag forlorar min existentiella frihet och kan inte
be folk dra &t h-e om jag skulle vilja. Tvingas jag
forlita mig pd vilgérenhet for mina grundliggande
miinskliga behov forvintas jag ocksd visa tacksam-
het mot de som uppfyller dessa. Jag maste vara till
lags!

Vilgorenhet: dvs. gdvor och bidrag samt orga-
niserade verksamheter forstirker upplevelsen av att
inte delta pa fullviirdiga villkor. Jag forvandlas till
en borda och mitt dterbetalningssitt blir tacksam-
het. Jag dr ridd for ett systemskifte dir fler verk-
samheter och tjinster, som for icke funktionshind-
rade ir sjilvklara, forvandlas till en friga om vil-
gorenhet och frivilliginsatser for mig.

Jag riiknas alltsd inte som en fullviirdig medbor-
gare. Jag vill ha min sjilvklara rittighet att avvisa
alla former av viilgdrenhet och tacksamhetsskulder
utan att mina livsval eller min rorelsefrihet paver-
kas av detta. Jag vill ha en yrkesmiissig relation till
de personer och tjiinster som jag behover for detta.
De riittigheterna bygger pi att vi alla solidariskt
delar pi viktiga samhiilleliga tjdnster och utgifter.
De rittigheterna fér inte ifriigasittas av opportunis-
tiska och kortsiktiga opinionssvingningar.

HELENA KARNSTROM™
ORDFORANDE 1 STIL

B Fartfylld frinet

: Permobil Autotech AB
8 Timra 060-59 59 00 = Stockholm ¢ 08-747 78 40 * Jonkoping 036—37 17 99 « Boras 033-13 16 34

permgbil

™ Anpassning av ALLA sorters bilar
® Kontakta oss for en kostnadsfri utprovning!

www.permobil.sefautotech
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SYNVANDAN
- ett reportage om tillganglighet
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”Jag heter
Carina.

Jag bor 1
Majorna.

Jag ar 37 ar.”

— Det blir som en liten dikt!
siiger Carina Hellstrom. Sa vill
jag ha all information! Korta me-
ningar, ny rad for varje ny me-

o
Carina Hellstrém, receptionist, \
i Goteborg.

ning. Bilder ska ha ordentlig text.
Moten ska inte vara for linga.
Och folk ska inte prata for fort,
da blir det som en vigg!

Carina dr receptionist, vixel-
telefonist och informatér pa
Grunden Media i Goteborg.
Foreningen Grunden med med-
lemmar som sjélva har intellektu-
ella funktionshinder var fran bor-
jan en sektion inom FUB

rdxeltelefonist och informatér pa Grunden Media
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Tillganglighet till information i Goteborgs
stad fardigstalls under hosten och kommer
att vara en viktig del i den overgripande
planen att inom de niarmaste aren gora
Goteborg till en bra stad for manniskor

SYNVA

(Forbundet for Utvecklingsstorda
Barn, Ungdomar och Vuxna) i
Goteborg. Idag édr Grunden sjilv-
stindig med ménga verksamhe-
ter, bl a ett kafé, idrottssektionen
Grunden Bois (kiind fran TV!)
och Grunden Media.

GRUNDEN MEDIA
Grunden Media, dir 22 personer
arbetar med att producera littfor-

stdelig radio, video och skrift, har
nyss flyttat in i en gammal barna-
vérdscentral uppe i Masthugget.
Hir finner man den verkliga ex-
pertisen pd littillgdnglig infor-
mation, baserad pd egna erfaren-
heter.

Jag besoker Grunden Media
och Géteborgs Utvecklingsenhet
for Handikappfrigor (UEH)
under ett par tropiskt varma och
fuktiga septemberdagar, strax
fore riksdagsvalet. Mitt uppdrag
ar att for STILETTEN titta nér-
mare pi Goteborgs offentliga in-
formation: skrivelser, skyltar,
hemsidor och méten. Eller rittare
sagt: att beritta om arbetet for att
gora denna information tillgéing-
lig ocksa for dem som har svérig-
heter med horsel, syn, intellektu-
ell forstaelse och med att ldsa och
skriva.

SAMMA RATTIGHETER
Samma rittigheter for alla gote-
borgare

Detta projekt har pdgatt ett par
ar parallellt med arbetet for den
fysiska tillgingligheten (se STI-
LETTEN 2001/2). Bada projek-
ten idr en del av utvecklingsarbe-
tet for att ge goteborgare med
funktionshinder samma rittighe-
ter som alla andra 1 stan, dvs. for
en Overgripande handikapplan.
Det var ett uppdrag av kommun-
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med funktionshinder — och darmed for alla
goteborgare. Se upp, alla ni kommuner som
innu inte ens paborjat er planering for att
vara tillgingliga ar 2010! Kanske kan
Goteborgs SYNVANDAN vara en forebild?

stadskansliet

fullméktige till
infor budgetbeslut 2001.
SYNVANDAN kallas planen
som nyligen blivit firdig. I den
beskrivs hur visionerna ska for-

vandlas till verklighet under peri-
oden 2003-2008. Arbetet har be-
drivits med stor bredd, bl.a. har
intresserad allménhet kunnat
vara med och péverka; elva ging-
er har UEH anordnat “Oppet
Forum™ med foreldsningar av
och dialog med viilkiind expertis.

I augusti skickades den firdi-
ga SYNVANDAN ut pi remiss
till stadens ndmnder och bolag.
Kommunstyrelsen vill ha in syn-
punkter senast sista november for
att  kommunfullmiktige ska
kunna fatta beslut i ar.

TRETTON PUNKTER
SYNVANDAN ir ett foredom-
ligt kort, viilskrivet och Gversikt-
ligt dokument. Dess mal och
handlingsplan sammanfattas i
tretton punkter.

Men hir fokuserar vi uteslu-
tande pd punkt 2: Alla ska kunna
forstd stadens information. Detta
krav preciseras bl,a. sd hir:

Stadens tryckta information
och informationen pd Internet
ska utformas sa att sprik, design
och typografi gér materialet till-
gingligt for sd minga som mdéj-
ligt. Det kan innebira att infor-

TeXT & BILD
ULLA LOVEN
FRILANSJOURNALIST

mationen behover tillhandahallas
inldst pd kassett eller cd, Gversatt
till lattlast svenska, teckentolkad
pd video eller lisbar pa
punktskrift.

SKYLTNING | OFFENTLIGA MILJOER
Skyltning i offentliga miljder,
sdvil inomhus som utomhus, ska
utformas sd att den ar lattillging-
lig fér sé ménga som mojligt.

Ulf Lerenius, Handikappforum, Gateborg.
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Guider skall finnas som be-
skriver tillgdngligheten i byggna-
der och lokaler, pa allmiinna plat-
ser och till kommunikationsme-
del.

Ansvar: Samtliga ndmnder
och styrelser.

Nir dessa mal blivit verkliga —
men inte forr — kan Carina och
hennes  arbetskamrater  pd

Grunden Media vara ndjda.
Liksom alla i Goteborg med in-
tellektuella funktionshinder eller
med begrinsningar 1 horsel, syn
och formdga att liisa och skriva.

Det ror sig om drygt 20 000 per-
soner; 30 % av de funktionshind-
rade i Goteborg, 4 % av stadens
totala befolkning péd en halv mil-
jon.

Men dirutover kommer ocksa
invandrare med begrinsade kun-
skaper i svenska att f& littare att
ta till sig stans information.
Liksom alla de — var fjarde eller
femte enligt vissa kiillor — som
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limnat grundskolan utan att
kunna ldsa sd bra som man skul-
le viinta sig efter nio dr. Och
gamla med reducerade sinnesfor-
mégor. Och barn.

Halva stan kanske?

Hur ska d& skrivelser utfor-
mas, hur ska skyltar och vigled-
ning se ut, hur gor man hemsidor
och hur ska méten och samman-
triiden gé till — sd att Carina och
hennes kamrater inte ska stota pé
en vigg?

23 MOTEN

De friagorna har en sakkunnig-
grupp arbetat med. I gruppen har
ingdtt representanter for Gote-
borgs kommun och {or de grup-
per som informationen ska rikta
sig till. Frin Grunden Media, ex-
empelvis, har man deltagit i 23
mdten.,

Sakkunniggruppens arbete har
letts av Ulf Lerenius, som ocksa
ir ledare for hela informations-
projektet. Ulf Lerenius ér an-
stilld pd stadens Utvecklings-
enhet for handikappfragor, UEH,
som huserar pd Handikappforum
pd Slottsskogsgatan 1 Goteborg.
Dir triffar jag Ulf. Han berittar
for mig om projektarbetet och
kommenterar dess skriftliga re-
sultat: dokumentet Tillgdnglighet
till information 1 Goéteborgs stad
— in sd linge rubricerat ”Arbets-
material” eftersom det dnnu inte
hunnit bli komplett. Det ska
ocksd senare ges ut i en "light-
version”, dvs. 1 en littillgiinglig
spraklig form.

VERKLIG DEMOKRATI
Dokumentet ir en frukt inte
minst av sakkunniggruppens ar-
bete. Utgangspunkten dr att till-
gingen till information ir en
forutsittning for verklig demo-
krati. In 1 minsta detalj beskrivs
sedan hur skrivelser, skyltar och
vigledning, hemsidor och méoten
ska utformas for att bli tillgéingli-
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ga och forstdeliga. Det ir mycket
att tinka pa!

En grundprincip #r att infor-
mationen redan frin borjan ska
vara sddan att diven de flesta mén-
niskor med funktionshinder ska
forstd den. Det handlar om t.ex.
kontrast (mork text pa ljust un-
derlag), typsnitt (bokstdvernas
utseende), teckenstorlek, over-
skddlighet, ett klart sprik.

Dirutdver miste sedan infor-
mationen pd olika siitt anpassas
till olika behov och med hjilp av
olika media. Hir nigra exempel.

Als°lo

Synskadade behover informatio-
nen pa punktskrift, inlist pa kas-
sett, diskett eller cd-rom (Daisy-
format) eller i stor stil. Dévblinda
(dit ocksd personer med mycket
smd syn- och hérselrester riikknas)
behover ungefir detsamma. Och
dessutom, inte minst, teckentolk-

ning i handflatan! méste artikel-
forfattaren ligga till.

SKIFTANDE LOSNINGAR

Det finns en stor och varierad
grupp med kognitiva svéarigheter.
Dit riknas dyslektikerna, en del
av de neurologiskt skadade, de
med intellektuella funktionshin-
der (som tidigare kallades ut-
vecklingsstorda), och en del av
dem som har varaktiga psykiska
funktionshinder. Till dessa mél-
grupper passar skiftande 16sning-
ar som ritt val av typsnitt, stor
stil, klar layout, god kontrast,
ldttlist text (s.k. klarsprik), korta
rader, inlista texter, talsyntes i
datorn, rittstavningsprogram, vi-
deoillustrerat och bildbaserat.
Ganska ménga behdver dessutom
informationstolkar, ett gott stod i
bemotande och personlig service,
information pd telefon osv.

En grupp man kanske inte i
forsta hand tinker pd i dessa sam-

Peter Mattsson, Annika Andersson och Tony Markanen, Grunden Media,
Giteborg.

De flesta losningarna grun

SO

dar

o .

sig pa sunt fornuft och ar till
fordel for oss alla



manhang &dr personer med talsvé-
righeter. Deras mdojligheter till
tvivigskommunikation underlit-
tas av birbara kommunika-
tionsdatorer, blissbord (en tavla
med symboler att peka pd), text-
telefon, bildtelefon och — sjilv-
klart — praktisk hjilp med talstod
genom taltjdnst.

Dova onskar exempelvis
teckentolkade sammanfattningar
av aktuell information frin kom-
munen via Internet eller TV. Och
personlig teckensprakstolkning i
grupp pa begiran. Horselskad-
ade dr beroende av horselslinga
vid moten.

SKRIVELSER
Och hur ska de nu se ut —
Goteborgs stads skrivelser, vig-
ledning, skyltning, hemsidor?
Hur ska moéten och sammantri-
den liggas upp?

Nir jag tillsammans med UIf
Lerenius ldser vidare 1 arbetsma-
terialet Tillgiinglighet till infor-
mation 1 Goteborgs stad blir det
tydligt att de allra flesta anvis-
ningarna grundar sig pa sunt for-
nuft och ér till fordel for oss alla.
For att borja med skrivelser:
Visst borde det vara sjalvklart att
stadens logotyp alltid ska finnas
pd varje skrivelse frin staden?
Att en sammanfattande Kort text
eller rubrik ska inleda? Att det i
bérjan ocksé ska finnas en inne-
héllsforteckning? Att en skrivelse
ska ha god kontrast?

Men det finns anvisningar
som inte “bara” bygger pd sunt
fornuft utan pa speciella kunska-
per om speciella behov. Som att
radlingden bor vara pa hogst 55-
56 tecken inklusive blanksteg
och att det far vara hogst tvd spal-
ter per sida.

DET GAR AT MYCKET PAPPER
— Det blir dyrt! kommenterar UIf
Lenerius. Informationsdirektoren
hir i Goteborg protesterar. Det
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gar dt mycket papper och mer
porto.

Symbolbilder, girna pikto-
gram (som ovan!) underlittar
snabb forstielse. Synskadade
uppfattar biist bl.a.typsnittet Arial
i rubriker. Undvik understryk-
ningar, VERSALER ellers pér -
r a d text. Det ir kursiv stil eller
fet stil som giiller.

Skyltar ska ha god belysning.
Skylten fér inte reflektera ljuset.
En symbol eller logotyp gor den
littare att forstd. Vid vinings-
och hissplan bor det finnas en ge-
nomgdende fdrgmarkering for
varje vaningsplan. For synskada-
de kompletteras skyltarna med
ledstrik, for den vita kippen.
Skyltarna ska vara kontrastfor-
starkta. Upphojd text i vanlig
skrift eller punktskrift, dvs. takti-
la skyltar, dr ocksa bra eller nod-
viindiga for synskadade. Liksom
talande skyltar, som redan finns i
vissa bankomater.

HEMSIDOR

For hemsidor giller samma krav
som for skrivelser. Men med
olika "datortilligg™: sékknappar-
na ska vara stora och tydliga med
vill synliga symboler och/eller
text. Den som utformar hemsidan
ska undvika funktioner som flim-
rar, blinkar, har rorligt innehdll
och andra automatiska forind-
ringar. Sddana funktioner ska
vara litta att stinga av.

Kontaktmdjligheter fér vidare
information anges tydligt, helst i
slutet av dokumentet. Alternativa
sdtt att fa informationen ska
anges.

For ovrigt ska hemsidor utfor-
mas efter nya internationella rikt-
linjer, WAI (Web Accessibi-lity
Initiative). Se faktaruta.

MOTENA
Och, till sist, motena?
Skicka kallelse i god tid. Skriv
de viktigaste frigorna forst. Skriv
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ut ndr motet borjar och slutar. Ge
namn pa och telefon till kontakt-
person som kan ge information
om mdétet. Moteslokalen ska vara
tillgdnglig for funktionshindrade,
ordentligt skyltad, litt att hitta, ha
bra och bldndfri belysning och
horslinga. Protokollet ska skrivas
pé klarsprak och kunna fés inspe-
lad eller som ljudfil i dator.

Tillginglighet till information
i Goteborgs stad firdigstills
under hosten och kommer att
vara en viktig del i den dvergri-
pande planen att inom de ndrmas-
te aren gora Goteborg till en bra
stad for ménniskor med funk-
tionshinder — och didrmed for alla
goteborgare. Se upp, alla ni kom-
muner som dnnu inte ens paborjat
er planering for att vara tillging-
liga dr 2010! Kanske kan ni an-
vinda Goteborgs Synvinda som
modell?

WAI = vad ar det?

World Wide Web Consor-
tium, W3C, dr en interna-

tionell organisation som

arbetar med att utveckla

nitet. W3C har over 500

medlemmar frén bl.a. fore-

tag inom forskning och ut-

veckling, standardiser-

ingsorgan och regeringar.

Se www.w3.org.

W3C har utarbetat Web
Accessibility Initiative,
WAL Det ar ett verktyg i
form av 14 riktlinjer for att
gora nitet tillgangligt for
personer med funktions-
hinder. En svensk Oversitt-
ning finns pd Hjédlp-medel-
sinstitutet:
www.hi.se/Tillganglig/wai
/default/shtm
eller: 08-620 17 00, Box
510, 162 15 Villingby.
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Informationscentral - goda
mojligheter till arbete for funk-
tionshindrade

I Goteborg finns planer pa en in-
formationscentral for anpassad
information. Frin handikappor-
ganisationernas sida dr intresset
stort. En informationscentral
skulle behova funktionshindra-
des arbetsinsatser och skulle dii-
rigenom kunna fa EU-pengar.
Man ska kunna viinda sig till
Informationscentralen for att fa
ut information pd biista anpassa-
de sitt. Centralen ska kunna er-
bjuda tillgiingliga hemsidor till
foretag, myndigheter m.fl.
Uppgifterna ér manga.

En sddan informationscen-
tral kan med tiden bli ett sjilvga-
ende kooperativ med ett stort
antal funktionshindrade involve-
rade. Pd sikt skulle man ocksd
kunna engagera personer som be-
hérskar de vanligaste invandrar-
spriken.

STANDARDREGLER OCH LAGAR
FN:s standardregler om delaktig-
het och jimlikhet f6r ménniskor
med funktionsnedsiittning, regel
nr 5: oavsett vilka eller hur stora
funktionshinder minniskor har,
skall staten se till att de far till-
géng till information och mojlig-
het till kommunikation.

Riksdagen antog 1 maj ar
2000 proposition 1999/2000:79,

Fran patient till medborgare.
Propositionen dr en nationell
handlingsplan fér handikappoliti-
ken, diir det bl.a. slds fast att per-
soner med funktionshinder ska
ha samma mojlighet som andra
att ta del av information och géra
sina roster horda. Alla kommuner
ska vara tillgiingliga i olika avse-
enden ar 2010.

Enligt socialtjinstlagen (SoL)
§ 21 ska kommunen verka for att
“miinniskor som av fysiska, psy-
kiska eller andra skil méter bety-
dande svéarigheter i sin livsforing
far mojligheter att delta i samhil-
lets gemenskap”.

FULL DELAKTIGHET SKA FRAMJAS
Lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade, LSS,
sdger att "full delaktighet i sam-
hillslivet” ska frimjas (§5).

Forvaltningslagen (FvL) stad-
gar att varje myndighet ska
“"limna upplysningar, vigled-
ning, rdd och annan sidan hjilp
till enskilda i fragor som roér
myndighetens verksamhet.
Hjilpen skall limnas i den ut-
strackning som dr limplig med
hinsyn till frigans art, den en-
skildes behov av hjilp och myn-
dighetens verksamhet”.

Hela riksdagsenka
selilis eller pa €
06-500 221 50

www.bell
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Synskada
Omkring 175 000 personer
i Sverige mellan 16 och 84
ar har nedsatt syn. Av dessa

dar 13 000 blinda eller har
mycket smd synrester.

Q@
o
Svart att forsta
Antalet vuxna dyslektiker
berdknas till ca 5% av be-
folkningen, alltsd nidrmare
500 000 personer.

Omkring 250 000 perso-
ner har bestiende men av
en neurologisk sjukdom
eller skada. Det ar oftast ro-
relsehinder, men kognitiva
funktionshinder forekom-
mer ocksa.

Intellektuella funktions-
hinder finns hos omkring
40 000 personer i Sverige.

Likasd har ca 40 000
manniskor i vart land var-
aktiga psykiska funktions-
hinder. Dessa leder ibland
till kognitiva svarigheter.

Horselskada
Nedsatt horsel har ca
780 000 personer 1 Sverige
mellan 16 och 84 ar. Av
dessa dr 300 000 beroende
av horapparat och ungefir
14 000 &r dova.

Antalet vuxna dovblinda
beriiknas till omkring 1 500

personer.




Att ta reda
pa tillganglig-
heten

Ett av kraven i handikapplanen
for Goteborg ér: guider ska fin-
nas som beskriver tillginglighe-
ten i byggnader och lokaler, pa
allminna platser och till kommu-
nikationsmedel.

Per-Anders Berntson leder det
arbetet.

Lat oss sidga att jag ér rull-
stolsburen och vill gd pd restau-
rang. Pa niitet eller i telefonkata-
logen ska restaurangens adress
och telefon vara kompletterad
med fem piktogramsymboler
som enkelt visar tillgiingligheten
eller otillgéingligheten for perso-
ner med olika funktionshinder.
Hir ett exempel pd en sddan till-
ginglighetsdeklaration:

AERE e

[ irereid e

Som vi ser betyder vitt pa
svart full tillgdnglighet och svart
pd vitt tillgdnglighet med pro-
blem. Denna metod att anvédnda
piktogram har man kommit pa
inom Utvecklingsenheten f{or
handikappfragor och den plane-
ras dn sd linge bara for Goteborg.

Denna restaurang ér alltsd in-
genting for mig och mina vinner
som jag hade tdankt gd ut med.
Har jag synsvarigheter eller &r al-
lergiker tappar jag troligen ocksa
intresset men kan om jag sa vill
klicka pd "mer info” dir jag helst
ockséd ska fi veta hur jag nér
verksamhetsansvarig for person-
lig information.
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Tillganglighetsmarkning
I utvecklingsarbetet for att gora Goteborg till en tillgénglig
stad ingar ocksd T-mirkning — tillginglighetsméarkning kopp-
lad till guiderna. Tanken &r att alla butiker, restauranger o.s.v.
ska kunna delta i T-mérkning. Det ska kosta dem 3000-5000
kronor och innebir att:

verksamhetens tillgdnglighet utvirderas enligt kommunens
riktlinjer

resultatet laggs in 1 Goteborgs stads tillgianglighetsguider pa
nétet

verksamheten T-mérks vid entrén med de resultat utvirder-
ingen gett

T-mirket kan anvindas i marknadsforing

personalen (hogst 10 personer) utbildas i bemdétande av per-
soner med funktionshinder.

I gengiéld maste verksamheten dta sig att:

« utse en tillgdnglighetsansvarig

» uppritta en tillgédnglighetspolicy

» uppritta och genomfora en dtgirdsplan inom 6verens-
kommen tid

» sjdlva se till att personalen genomgér bemétandeut-
bildningen.

En T-mérkning ar alltsa inte detsamma som ett diplom. T-
mirkning innebdr att man arbetar pa att gora verksamheten
mer tillginglig. Men genomf&r man inte sina dtaganden blir
man av med T-mérkningen, utvirderingens resultat tas bort
ur stadens tillgdnglighetsguider och man forlorar ddrmed en
reklamplats som ar kostnadsfri nar man vil betalt for den in-
ledande inventeringen.







